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Czesé¢ 2. Wzor umowy

Wdniu ................. w Nisku pomigdzy:
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nisku,
ul. 3 —go Maja 10, 37 — 400 Nisko
zwanym dalej ,,Zamawiajacym”,
reprezentowanym przez:

Kierownika — Pania Krystyng Wszotek

zwang dalej ,,Wykonawca”,
reprezentowang przez:

w wyniku postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego o warto$ci zaméwienia przekraczajacej wyrazona w ztotych rownowarto$¢ kwoty
14 000 euro 1 ponizej kwot okres§lonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zm.)
zostala zawarta umowa nastgpujacej tresci:

§1

Przedmiot zamowienia:

1. Przedmiotem zamowienia jest S$wiadczenie ustug w zakresie treningu kompetencji
I umiejetnosci spotecznych oraz szkolen zawodowych w ramach realizacji projektu pn.: ,,Czas
na aktywnos$¢ w Gminie i Miescie Nisko” wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
os$rodki pomocy spoteczne;j.

2. W sktad przedmiotu zamowienia wchodza nastgpujace szkolenia:

1) trening kompetencji i umiejgtnosci spotecznych dla 24 oséb skierowanych przez Osrodek

Pomocy Spotecznej w Nisku w terminie od lipca 2011 roku do 12 sierpien 2011 roku w ramach,

ktorego nalezy zrealizowac nastgpujace moduty:

a) warsztat zarzadzania czasem -20 godzin,

b) warsztat umiejgtnosci komunikacyjnych-20 godzin,

C) warsztat umiej¢tnosci wychowawczych-20 godzin,
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d) warsztat rozwiazywania konfliktow-10 godzin,
e) trening asertywnosci -15 godzin,
f) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy-10 godzin.
) zajecia realizowane grupowo w dwoch grupach po 12 osob, czyli po 95 godzin na grupe.

h) wyjazd integracyjny 1- dniowy promujacy spotdzielczo$¢ socjalna i dobre praktyki z tym
zwiazane dla 24 uczestnikdw/uczestniczek projektu po zrealizowaniu zaj¢¢ modutowych. W tym
pokrycie wszelkich kosztéw z tym zwigzanych.
2) szkolenia zawodowe dla 24 0sob skierowanych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Nisku w
terminie od 16 sierpnia do 31 pazdziernika 2011 roku w ramach nastgpujacych szkolen;
a) Kosmetyczka-Fryzjer — liczba osob 5, liczba godzin 150;
b) Kucharz-Kelner — liczba 0s6b 6, liczba godzin 180;
c) Opiekunka 0sob starszych i niepetnosprawnych — liczba 0sob 4, liczba godzin 180;
d) Nowoczesny sprzedawca — liczba 0sob 3, liczba godzin 150;
e) Ksiggowos$¢ komputerowa — liczba 0sob 2, liczba godzin 130;
f) Pracownik rob6t wykonczeniowych w budownictwie — liczba 0sob 2, liczba godzin 200;
g) Spawacz (Spawanie tukowe elektroda topliwa w ostonie aktywnych chemicznie gazéow —
metoda MAG) — liczba 0séb 2, liczba godzin 160;
3. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje 1 warunki do
nalezytego wykonania zlecenia.
4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ skierowania mniejszej ilo$ci 0sob.
5. Podstawa przyjecia na szkolenia jest imienny wykaz osob skierowanych na szkolenia, ktory
Zamawiajacy przekazuje Wykonawcy najp6zniej w dniu rozpoczgcia szkolen.

§2

Termin realizacji zamoéwienia:
1.Wymagany termin wykonania zamdéwienia:

1) treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych od lipca 2011 roku do 12 sierpien 2011
roku,
2) szkolenia zawodowe od 16 sierpnia do 31 pazdziernika 2011 roku.

§3

1) Wykonawca zapewni techniczna organizacje szkolen oraz odpowiednio wyposazona salg do ich
przeprowadzenia,

2) Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje odpowiednia kadre osob szkolacych ktore, posiadajaca
specjalistyczna wiedzg 1 doswiadczenie w prowadzeniu szkolen,

3) Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu do akceptacji szczegdétowego harmonogramu wraz z
programem prowadzenia treningu kompetencji i umieje¢tno$ci spolecznych 1 szkolen
zawodowych w terminie do 4 dni od daty udzielenia zaméwienia.
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§4

Wynagrodzenie:

1.

Strony ustalaja, ze obowiazujaca ich forma wynagrodzenia zgodnie ze specyfikacja istotnych
warunkoéw zamowienia oraz oferta Wykonawcy wybrana w trybie przetargu nieograniczonego,
jest wynagrodzenie ryczaltowe.

Wynagrodzenie ryczattowe, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty zwiazane
Z realizacja przedmiotu zamoéwienia okreslonego w s.i.w.z. i wyraza si¢ kwota brutto:
............... zt, stownie: .................................zL

Zamawiajacy dopuszcza przesunigcia w poszczegdlnych pozycjach preliminarza kosztow
jednak nie wigcej niz do 10% wartos$ci kazdej pozycji. Powyzsze przesunigcia nie moga
spowodowac¢ zmiany warto$ci zamowienia.

W przypadku zastosowania ust. 3 Wykonawca wraz z faktura zobowiazany bedzie do
dostarczenia poprawionego preliminarza kosztow.

Zaptata naleznosci Wykonawcy nastapi przelewem w ciagu 30 dni od daty otrzymania faktury

na konto wskazane przez Wykonawceg pod nastgpujacymi warunkami:

1) Wywiazania si¢ z warunkOw niniejszej umowy.

2) Przedtozenia w terminie 10 dni po zakonczonym szkolen faktury za wykonana ustuge.

3) Przekazania w terminie 7 dni po zakonczonych szkoleniach dokumentacji, o ktorej mowa w
§ 5 pkt 17.

4) Odbior wykonania niniejszego zamowienia zostania poprzedzony odrgbnym protokotem.

W przypadku rezygnacji badz wykreslenia osoby z listy uczestnikéw szkolenia Zamawiajacy

zastrzega sobie mozliwo$¢ skierowania innej osoby.

§5

Wykonawca jest zobowiazany do:

1) Realizacji zamdéwienia zgodnie z trescia oferty, zaakceptowanym przez Zamawiajacego
programem i przedstawionymi harmonogramami.
2) Prowadzenia ciagtego nadzoru i kontroli merytorycznej nad szkoleniami.
3) Zapewnienia wysoce wykwalifikowanej kadry dydaktycznej — jak w ofercie.
4) Zapewnienia odpowiedniej infrastruktury, wyposazenia i materiatow do szkolen, do uzytku
0sob szkolonych.
5) Wykonania czynno$ci bedacych przedmiotem umowy z nalezyta starannoscig oraz do
czuwania nad prawidtowa realizacja zawarte] umowy.
6) Systematycznej oceny postgpoéw uczestnikow szkolen, indywidualizacji ksztalcenia wobec
0s0b majacych trudno$ci w procesie nauczania.
7) Prowadzenia dokumentacji szkolen stanowigcej:
a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy listy, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych,
b) listg obecno$ci na zajeciach (z wlasnorecznymi podpisami uczestnikow szkolen) i
dostarczenie do OPS w Nisku jej kopii po kazdym miesiacu kalendarzowym (najpdzniej
do dnia 3 nastgpnego miesiaca) lub w przypadku szkolen trwajacych dhluzej niz 1
miesiac, pierwszego dnia roboczego nastgpnego miesiaca,
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C) protokdt z egzaminu, jezeli zostal przeprowadzony lub wypis z protokotu obejmujacy
wszystkie osoby objete ustuga,

d) rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

8) Biezacego informowania Zamawiajacego w formie pisemnej (najpdzniej w ciagu 3 dni) o
kazdej nieobecnosci uczestnika szkolenia, uchylania si¢ od przystapienia do zaliczen,
sprawdzianow i nie przystapienia do egzaminu — pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie
tych oséb.

9) W przypadku rezygnacji osoby z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania
Wykonawca zobowiazany jest niezwlocznie (nie pozniej niz w terminie 3 dni)
poinformowac o tym fakcie Zamawiajacego.

10) Pisemnego powiadomienia Zamawiajacego na 3 dni wczesniej o terminie oceny koncowe;j
uczestnikow szkolen, podajac jego date, godzing oraz miejsce gdzie bedzie si¢ odbywat.

11) Przeprowadzenia egzaminu koncowego oraz wydania uczestnikom dokumentow o
ukonczeniu szkolenia potwierdzajacego jego ukonczenie 1 uzyskanie kwalifikacji.
Zaswiadczenie / $wiadectwo winny by¢ wydane na formularzu wg wzoru MEN.

12) Przeprowadzenia wsrod uczestnikow szkolen ankiety oceniajacej szkolenie. Wypelnione
ankiety nalezy dostarczy¢ do OPS w Nisku wraz z wynikami badafh opinii uczestnikow
szkolen i analiza tych wynikéw w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolen.

13) Wykonawca jest zobowiazany zabezpieczy¢ kazdemu z uczestnikow szkolenia swobodny
dostgp do napojéw typu; kawa, herbata, woda mineralna, oraz do zapewnienia kazdemu z
uczestnikow szkolenia jednego positku cieptego (obiad) w ciagu jednego efektywnego dnia
zaje¢ na kursie oraz pokrycie kosztow zwiazanych z ww. wydatkami. Koszt dzienny
zwiazany z wyzej wymienionymi wydatkami nie moze by¢ nizszy niz 18 zl na jednego
uczestnika szkolenia.

14) Ubezpieczenie uczestnikow od nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw NNW.

15) Wykonawca odpowiedzialny bedzie za badania lekarskie i sanepidowskie w przepadku
szkolen, ktore wymagaja takich badan, w tym do ich sfinansowania i zorganizowania.

16) umieszczenie informacji o szkoleniach na stronie internetowej www.inwestcjawkadry.pl ,
aktualizowanie informacji o kazdym szkoleniu realizowanym w ramach niniejszej umowy
nie rzadziej niz raz w miesigcu.

17) Przekazania Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu Treningu kompetencji i
umiejetnosci spolecznych i szkolen zawodowych:

a) oryginatow list obecnosci,

b) kserokopii zaswiadczen (lub innych dokumentéw) s$wiadczacych o ukonczeniu
szkolenia,

c) kserokopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem dziennika zajec¢ przeprowadzonych
szkolen,

d) imiennego o$wiadczenia uczestnikow szkolen potwierdzajacego odbidor materialow
szkoleniowych z tytulu uczestnictwa w kursie wraz z wykazem materiatow
przekazywanych uczestnikom szkolenia,

e) list z podpisami uczestnikow potwierdzajacych korzystanie z positkow,

f) kserokopii polisy/polis NNW wraz z lista 0sob objetych ubezpieczeniem,

g) protokolu egzaminacyjnego lub wypisu z protokotu egzaminacyjnego oraz imiennego
wykazu oséb, ktére ukonczyly szkolenie, a takze imiennego wykazu osob, ktore nie
ukonczyty szkolenia, nie zdaty egzaminu lub nie przystapily do egzaminu,
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h) listy/list wraz z podpisami uczestnikow potwierdzajacych odbior zaswiadczen,
certyfikatow ukonczenia Treningu i szkolen zawodowych,
1) ankiet oceniajacych i ich analizg.
18) Umozliwienia Zamawiajacemu Kontroli realizacji programu i harmonogramu szkoleh w
zakresie:
a) przebiegu i prowadzenia szkolen,
b) prowadzenia dziennikéw i tematyki zaje¢ w nich zawartej zgodnie z programem
nauczania przedstawionym w ofercie,
c) dostgpnosci materiatdow dydaktycznych i sprzgtu jaki zapewnia instytucja szkoleniowa
uczestnikom 1 ich zgodnosci z przedstawionymi w ofercie,
d) uczestnictwa 0s6b szkolonych w zajgciach.
19) informowania o wspotfinansowaniu szkolen ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego w tym:
a) o0znaczenia materialow szkoleniowych,
b) miejsca prowadzenia szkolen,
c) lista obecnosci, ankiet, potwierdzenia odbioru materiatdéw szkoleniowych,
d) zaswiadczen o ukonczeniu szkolen.

20) Oznaczenia o ktorych mowa powyzej musza by¢ zgodne z wytycznymi dotyczacymi
oznaczen projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 4 lutego 2009
roku (Ministerstwo Rozwoju Regionalnego), na wniosek wykonawcy OsSrodek Pomocy
Spotecznej w Nisku moze udostepni¢ obowiazujace logotypy i sposoby oznaczania.

§6

Zamawiajacy ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)

Dokonania kontroli realizacji postanowien zawartych w niniejszej umowie, w tym przebiegu 1
sposobu prowadzenia szkolen, frekwencji uczestnikow, efektywnosci szkolen.

Wgladu do dokumentacji szkolenia prowadzonej przez instytucj¢ szkoleniowa

Przeprowadzenia wsrdd uczestnikow ankiety oceniajacej szkolenia.

Uczestnictwa w ocenie koncowej 0osob szkolonych.

W przypadku stwierdzenia razacego naruszenia postanowien wynikajacych z niniejszej umowy
Zamawiajacy moze odmowic zwrotu czgsci lub catosci kosztow szkolen Wykonawcy. Wszelkie
zobowigzania wynikajace po dniu odmowy zwrotu pozostatych kosztéw ponosi Wykonawca.

§7

Za koordynacj¢ dzialan ze strony:
— Zamawiajacego — odpowiedzialny Pan Grzegorz Ruchaj, Tel. 15 841 23 34 wew. 16,
— Wykonawcy — odpowiedzialny(a) jest ............coevviniininnnnn.

§8

Podwykonawstwo:

1.

Wykonawca powinien zrealizowaé przedmiot zamoOwienia sitami swojej firmy. Natomiast
w przypadku powierzenia w czasie realizacji zamowienia czg$ci przedmiotu zamowienia
podwykonawcom, zobowiazuje si¢ do informowania o tym Zamawiajacego oraz zawrze z nimi
umowy w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wykonawca moze zleci¢ cze$¢ przedmiotu zamdéwienia do wykonania podwykonawcom pod
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warunkiem, ze czg§¢ zamodwienia, ktora Wykonawca zamierza powierzy¢é do wykonania
podwykonawcy zostala wskazana w ofercie Wykonawcy. Wykonanie przedmiotu zaméwienia W
podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialnosci i zobowiazan wynikajacych z
warunkow umowy. Wykonawca bedzie odpowiedzialny za dzialania, uchybienia i zaniedbania
podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracownikéw w takim zakresie, jak gdyby byly one
dziataniami, uchybieniami lub zaniedbaniami samego Wykonawcy, jego przedstawicieli lub
pracownikow.

3. Podwykonawca nie moze zleci¢ robot innemu podwykonawcy.

4. Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za zrealizowanie czgéci przedmiotu
zamowienia, w przypadku realizacji zamowienia z udzialem podwykonawcow, nastapi po
przedtozeniu Zamawiajacemu oswiadczen Wykonawcy i podwykonawcow o tym, ze wszelkie
wzajemne zobowiazania finansowe zwigzane z wykonywanymi robotami dotyczacymi danej
inwestycji zostaly uregulowane.

§9

Zamawiajacemu przystuguje prawo do rozwiazania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym w
razie nienalezytego wywiazywania si¢ przez Wykonawceg z obowiazkdw wynikajacych z niniejszej
umowy lub w przypadku razacych naruszen niniejszej umowy.

§ 10

Kary umowne
1. Strony ustanawiaja odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy
w formie kar umownych w nastgpujacych wysokosciach:
1) Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:
a) za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy w wysokos$ci 3 % wartosci calkowitej umowy
brutto za kazdy dzien,
b) za odstapienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 20 %
wartos$ci calkowitej umowy brutto lub niewykonanego zakresu przedmiotu zamowienia.
2. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony moga dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajacego.
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo potracania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
przyshugujacego Wykonawcy.
4. Jezeli 7z winy Wykonawcy Zamawiajqcy bedzie zmuszony do zwrotu kwoty dofinanso-wania na
rzecz instytucji dofinansowujqcej projekt bedqcy przedmiotem umowy, Wykonawca
zobowiqzany bedzie do zaplacenia Zamawiajqcemu tej kwoty w calosci.

§11
Odstapienie od umowy:
Strony postanawiaja, iz oprocz wypadkow wymienionych w ksiedze III - tytutu XV Kodeksu
cywilnego, stronom przystuguje prawo odstapienia od umowy w nastgpujacych sytuacjach:
1) Zamawiajacemu przystuguje prawo odstapienia od umowy:
a) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
W interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
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Odstapienie od umowy w tym wypadku moze nastapi¢ w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o ww. okolicznoS$ciach;

b) zostanie ogloszona upadtos¢ lub rozwiazanie firmy Wykonawcy.

C) zostanie wydany nakaz zaj¢cia majatku Wykonawcy.

d) Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczat realizacji przedmiotu zaméwienia i
nie kontynuuje go pomimo dodatkowego wezwania Zamawiajacego;

e) jezeli Wykonawca nie wykonuje przedmiotu zamowienia zgodnie z umowa;

2) Wykonawcy przystuguje prawo odstapienia od umowy, jezeli:

a) Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcg, iz wobec zaistnienia uprzednio nie przewidzianych
okolicznosci nie bedzie mogt spetni¢ swoich zobowiazan umownych wobec Wykonawcy;

3) Odstapienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci takiego

o$wiadczenia wraz z uzasadnieniem.

§12

Zmiany w umowie:

1.

2.

Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tre$ci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy.

W przypadku, gdyby nastapila konieczno$¢ dokonania zmian w kadrze dydaktycznej, ktorej nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili podpisania umowy, Wykonawca jest zobowiazany
niezwlocznie zawiadomi¢ pisemnie Zamawiajacego o zaistnialej sytuacji. Jezeli Zamawiajacy
uzna, ze przyczyna zmiany jest uzasadniona, wowczas Wykonawca musi przedstawié
kandydaturg osoby o kwalifikacjach rownorzednych lub wyzszych od tych jakie posiadata osoba
wykonujaca zamoéwienie. Zmiana kadry dydaktycznej moze nastapi¢ wylacznie wtedy, gdy jest
korzystna dla Zamawiajacego 1 Zamawiajacy wyrazi na nia zgodg.

W zakresie terminu wykonania zamowienia w przypadku wystapienia obiektywnych czynnikow
niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy lub jakiegokolwiek opoznienia, utrudnienia lub
przeszkody spowodowane przez lub dajace si¢ przypisa¢ Zamawiajacemu, personelowi
Zamawiajacego lub innemu wykonawcy zatrudnionemu przez Zamawiajacego przy realizacji
przedmiotu umowy.

We wszystkich powyzszych przypadkach termin realizacji przedmiotu Umowy moze ulec
przedtuzeniu, o czas niezbgdny do usunigcia przeszkody przy realizacji zamowienia.

§ 13

1. Moca niniejszej umowy Wykonawca przenosi na Zamawiajacego prawa autorskie do
opracowanej w ramach niniejszej umowy materialdéw szkoleniowych na wszystkich polach
eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. (Dz.U z 2000r., Nr 80,
poz. 904 z p6zniejszymi zmianami) o ile stanowi on utwor w rozumieniu prawa autorskiego,
w dacie przekazania wersji elektronicznej, a w szczeg6lnosci w zakresie:

1) utrwalania i zwielokrotniania utworu — wytwarzanie kazda technika egzemplarzy utworu,
w tym w wersji papierowej (kserowanie, skanowanie), technika drukarska,
reprograficzna, zapisu magnetycznego oraz technika cyfrowa,

2) w zakresie obrotu oryginalem materialdw szkoleniowych albo egzemplarzami, na
ktorych materiaty szkoleniowe utrwalono,
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3) rozpowszechniania utworu w sposob inny niz okreslony w pkt 2 — publiczne wykonanie,
wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie oraz nadawanie i remitowanie, a takze publiczne
udostgpnianie utworu w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu i w
czasie przez siebie wybranym,

4) korzystania na wlasny uzytek,

5) wyrazania zgody na korzystanie i rozporzadzanie prawem zaleznym.

2. Zamawiajacy nabywa prawo do przeniesienia autorskich praw majatkowych na rzecz osob
trzecich.

3. Zamawiajacy nabywa prawo do Kkorzystania i rozporzadzania prawem wymienionym w
ustepach poprzedzajacych tak w kraju jak i1 za granica.

4. Przeniesienie praw wymienionych w ust.1 Wykonawca zrealizuje w ramach wynagrodzenia,
wymienionego w § 4 ust. 2 . Zaptata wynagrodzenia okre§lonego w § 4 ust. 2 Umowy
wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu przeniesienia na rzecz Zamawiajacego
autorskich praw majatkowych na wszystkich polach eksploatacji oraz przeniesienia
wiasno$ci materiatéw szkoleniowych.

§14

1. Zmiany oraz wszelkie o§wiadczenia woli sktadane na tle realizacji niniejszej umowy wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przenie$¢ praw i obowiazkoéw z niniejszej
umowy na osoby trzecie.

3. Odstapienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Oswiadczenie w tej
sprawie winno by¢ przestane listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Strona
majaca zamiar odstapi¢ od umowy powinna poda¢ pisemne uzasadnienie swojej decyzji

4. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa, stosuje si¢ przepisy ustawy Prawo zamowien
publicznych, Kodeksu Cywilnego oraz w sprawach procesowych przepisy Kodeksu
postgpowania cywilnego.

5. Wszelkie dokumenty oraz oswiadczenia woli zwiazane z niniejsza umowa wymagaja formy
pisemnej 1 powinny by¢ dorgczone za potwierdzeniem odbioru (osobiscie lub listem
poleconym) na adres wskazany w umowie lub podany przez Strong w zawiadomieniu o zmianie
adresu.

6. Strony o$wiadczaja, ze w przypadku niepodjecia korespondencji wystanej na adresy wskazane
w niniejszej umowie lub w powiadomieniach o ich zmianie, takie nadestanie b¢dzie uznawane
przez Strony jako dorgczenie korespondencji, a oSwiadczenia w niej zawarte za zlozone w
terminie 14 dni od daty nadania.

7. Wszelkie spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy rozstrzyga Sad wiasciwy dla
Zamawiajacego.

8. Umowg sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach w tym: trzy dla
Zamawiajacego I jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:



